
 

 

 

ค ำสั่งสถำนีต ำรวจภูธรดู่ใหญ ่ 

ที่ 55 / ๒๕๖9 

เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการประเมินความเส่ียงการทุจริต ในการประเมินคุณธรรม                           
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ                                                                 

(Integrity and Transparency Assessment: ITA)                                                                            
ของสถานีต ารวจภูธรดู่ใหญ่  

************************************* 

ตามท่ีประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ มอบหมายให้ส านักประเมินคุณธรรม และ
ความโปร่งใส ศึกษาแนวทางและหารือกับส านักงานต ารวจแห่งชาติในการขยายการประเมินคุณธรรม และ ความโปร่งใสใน
การการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีต ารวจภูธรดู่
ใหญ่” เพ่ือให้เกิดกลไกการมีส่วนร่วมและเกิดการป้องกันการทุจริตในเชิงพ้ืนที่อย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน นั้น  

เพ่ือให้การด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยบรรลุ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการในการความเสี่ยงการทุจริตการ ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(IntegrityandTransparency Assessment: ITA) สถานีต ารวจภูธรดู่ใหญ ่ดังนี้  

1. สารวัตรสถานีต ารวจภูธรดูใ่หญ่                                       เป็นประธานกรรมการ                                                                                      

2. รองสารวัตร(สอบสวน)สถานีต ารวจภูธรดู่ใหญ ่                     เป็นกรรมการ             

3. รองสารวัตรสืบสวนสถานีต ารวจภูธรดู่ใหญ ่                         เป็นกรรมการ  

4. รองสารวัตร(ป้องกันปราบปราม)สถานีต ารวจภูธรดู่ใหญ่           เป็นกรรามการ / เป็นเลขานุการ มีหน้าที่
ความรับผิดชอบ ดังนี้                                                                                                                                        

-วิเคราะห์ความเสี่ยงการทุจริตตามแนวทางการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน การ 
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธรดู่ใหญ ่ประจ าปี
งบประมาณ 2569  

- การจัดท าแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต และหาแนวทาง/มาตรการในการควบคุม ความเสี่ยงการทุจริต 
ในทุกสายงานและในภาพรวมของสถานีต ารวจภูธรดู่ใหญ ่ 

- ผลักดันให้สถานีต ารวจภูธรดู่ใหญ ่ปรับปรุงแก้ไขหน่วยงานหรือการจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือ ส่งเสริมให้เกิด
คุณธรรมมีความโปร่งใส และป้องกันการทุจริต ในทุกสายงาน  



-๒- 

- รองสารวัตร(ป้องกันปราบปราม)สถานีต ารวจภูธรดู่ใหญ ่รวบรวมผลการปฏิบัติพร้อมภาพถ่ายรายงานให้ 
สารวัตรสถานีต ารวจภูธรดู่ใหญ ่ทราบตามก าหนด  

 

ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

                                      

                                      สั่ง ณ วันที่  2 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖9  

                    พันต ารวจตรี                                          

                                              ( ชันยุทธิ์  ยอดปทุม )  

                                        สารวัตรสถานีต ารวจภูธรดู่ใหญ่ 


